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ТЕРМИНЫ И СОКРАЩЕНИЯ 
                                                                                           Таблица 1 – Термины и сокращения 

Сокращение Наименование 

ИСУ ОТиПБ 

Программное обеспечение «Информационная Система 

Управления Охраной Труда и Промышленной 

Безопасностью» 

ЛКП Личный кабинет Подрядчика 

ОТ Охрана труда 

ПБ Промышленная безопасность 

ПО Подрядная организация 

субПО Субподрядная организация  

НД Наряд допуск 

 Поле, обязательное для заполнения  

 

Чек-бокс 

 

Поле fieldset, набор полей формы, предназначен для 

группирования элементов формы (добавить удалить 

значение) 

 
Выпадающий список, выбор из справочника/ списка 

значений 

 



1. БЛОК «РАБОТА С ПО». 

В данном блоке внесен дополнительный функционал. 
Импорт ПО в ЛКП, согласование данных о сотрудниках ПО, касающихся прохождения 

аттестаций/медосмотров/медосмотров/видов работ.  
Назначений мероприятий по итогам проведения проверок ПО. 

1.1 Модуль «Сторонние ПО» 

Для импорта ПО в ЛКП, необходимо создать заявку в SD и приложить в заявку на 
файл с данными по организации по следующему шаблону (см. приложение 1). Для 
просмотра, импортированных ПО, воспользуйтесь фильтром, также, в столбце «Импорт в 

ЛК», есть условные обозначения,  - неимпортированные, - импортированные ( 
Рисунок 1). 
 

 
 

Рисунок 1 – Импорт ПО в ЛКП 

 

После нажатия на кнопку, ПО будет импортирована в ЛКП.   

1.2 Модуль «Согласование персонала сторонних ПО» 

В данном модуле отображается персонал ПО, которые были направлены на 
согласование. С помощью фильтра выберите необходимую ПО, персонал которого 
необходимо согласовать. Выберите необходимую запись и нажмите на кнопку «Изменить» 
(Рисунок 2). 

 

 

 



 
 

Рисунок 2 – Соглсование сотрудников ПО 

 
 В открывшейся форме перейдите на вкладку «Общее», там будет отображаться, является ли сотрудник, 

направленный на согласование, персоналом субПО ( 

Рисунок 3).  

 
 

Рисунок 3 - Персонал субПО 

  

Перейдите на вкладку «Заявки», на ней отображаются все 

обучения/аттестации/мед.осмотры/виды работ, которые запросили ПО и необходимо 

согласовать.  



В поле Виды работ, в столбце «Запрошенные», будут отображаться запрашиваемые 

ПО виды работ. В столбце «Согласованные», укажите виды работ, которые вы согласуете, 

если согласуются не все виды работ, в поле «Комментарий», укажите причину по 

несогласованному(несогласованным) виду(видам) работ.  

При внесении комментария, запись для ПО, будет отображаться, как 

несогласованной (выделена красным цветом). 
При условии отклонения всех видов работ, нажмите кнопку «Отклонить» ( 

Рисунок 4). 

 
 

Рисунок 4 – Согласование запрошенных допусков 

 
При нажатии на кнопку «Отклонить», появится окно для внесения комментария, внесите комментарий и 

нажмите на кнопку «Отклонить» ( 

Рисунок 5). 

 
 

Рисунок 5 - Внесение комментария 

 



После рассмотрения всех заявок, нажмите на кнопку «Отправить», данные уйдут в 
ЛКП со статусом рассмотренных заявок.  

При условии согласования всех запрошенных заявок, можно нажать на кнопку «Согласовать все» ( 

Рисунок 6). 
 

 
 

Рисунок 6 – Отправка данных в ЛКП 

 
После отправки заявки, сотрудник не будет отображаться в реестре согласования 

сотрудников ПО. 
После того, как ПО, направит заявку на повторное согласование отклоненных заявок, сотрудник снова 

окажется в модуле «Согласование персонала ПО». Для просмотра записи, выделите запись и нажмите на 

кнопку «Изменить», перейдите на вкладку «Заявки», там отобразятся вновь направленные запросы. Для 

просмотра истории согласования/отклонения, перейдите на вкладку «История заявок» ( 

Рисунок 7). 

 
 

Рисунок 7 - Доп.запрос 

 



В открывшейся форме будет отображаться вся история с указанием комментария и 
статуса заявки.  

При условии внесения комментария по виду работ, отобразится статус «Согласовано 
с замечаниями», запись со статусом, будет выделена желтым цветом (Рисунок 8). 
 

 
Рисунок 8 - История заявок 

 
Списке сотрудников ПО на согласование доработан функционал, через который можно 
согласовать всю заявку целиком: 

 
 
 



2. БЛОК «ПРОВЕРКИ». 

2.1 Модуль «Проверки подрядных организаций» 

В данном модуле внесен дополнительный функционал. 

При оформлении проверки на ПО и занесении выявленного нарушения, добавились 

дополнительные поля, перейдите в модуль Проверки подрядных организаций» и нажмите 

кнопку «Добавить» (Рисунок 9). 

 

 
 

Рисунок 9 - Добавление выявленных нарушений 

 

В открывшейся форме, выберите значение «Нарушение со штрафом», если 

нарушение предполагает штрафные санкции.  

При выборе данного значения, на электронную почту ПО, будет направлено 

уведомление о том, что назначена претензионная работа по нарушению, далее 

необходимо выбрать значение «Куратор договора» и указать ФИО Куратора из списка 

собственного персонала для того, чтобы на электронную почту Куратору было направлено 

уведомление о том, что был составлен акт о нарушении требований безопасности, 

необходимо направить письмо в юридический отдел. 

После оформления нарушения сотрудник ПО сможет отчитаться о выполнении 

мероприятия, указав комментарий в поле «Комментарий ПО» в ЛКП (Рисунок 10). 



 
 

Рисунок 10 - Форма вкладки «Выявленное нарушение» 

 
После внесения комментария ПО, на почту инициатора выявления нарушения, будет 
направлено уведомление о том, что Подрядная организация внесла комментарий о 
выполнении мероприятия по Нарушению, после чего его можно увидеть в поле 
«Комментарий ПО» ( 
Рисунок 11). 
 

 
 

Рисунок 11 - Комментарий ПО 



3. БЛОК «НАРЯДЫ - ДОПУСКИ». 

В данном блоке внесен дополнительный функционал, для ПО импортированных в 

ЛКП. 

При оформлении нарядов – допусков, при выборе в п.5 Ответственный за 

проведение работ предприятия или подрядной организации, в поле «Руководитель работ», 

при выборе сотрудника, у которого нет согласованного вида НД, будет появляться 

подсказка, далее смена статуса НД будет невозможна (Рисунок 12).  

 

Тестовая компания 

 
 

Рисунок 12 - Форма НД без смены статуса 

Если в поле «Руководитель работ», при выборе сотрудника, у которого есть 

согласованный вид работ, но отсутствуют обучения/аттестации, указанных в модуле 

Ошибка! Источник ссылки не найден. При таком условии НД можно перевести на другой 

статус (Рисунок 13). 



 
Рисунок 13 - Форма НД со сменой статуса 

 



4. Приложение 1. Шаблон заявки на подключение подрядчика к ЛК 

Подключение 

подрядчиков.xlsx
 


